
PARCOURS 
D’ACCOMPAGNEMENT

CONTEXTE

Née à Lyon en 2005, l’AADN - Assemblée Artistique des Diversités Numériques - est une maison 
ressource pour les arts hybrides et numériques : théâtre, danse, installations, live audiovisuels… 
augmentés par les technologies ! L’AADN aide les artistes à se professionnaliser et à se structurer 
dans le champ des arts hybrides et cultures numériques en proposant “Pôlette”, son pôle 
d’accompagnement et de conseils. 

Grâce au soutien de la Métropole de Lyon, cet accompagnement est gratuit pour les bénéficiaires.

LE PARCOURS D’ACCOMPAGNEMENT PÔLETTE

6 mois d’accompagnement pour se former et être accompagné·es par des expert·es 
de la création en environnement numérique

Pôlette lance la 6ème promotion de son parcours d’accompagnement et propose à des porteur·ses 
de projets ou équipes artistiques d’être accompagné·es dans le développement de leurs projets de 
création dans le champ des arts numériques. 

POUR QUI ?

Vous êtes :
->  Porteur·euse de projet dans le champ des arts hybrides et numériques.
->  Déjà professionnel·le ou en voie de le devenir.
->  Indépendant·e ou au sein d’un collectif ou d’une structure.

LES COMPÉTENCES PÔLETTE

-> Stratégie : cartographier et développer son réseau, positionner son projet…
-> Modèle économique : recherche de financement, stratégie et gestion, montage de dossier…
-> Cadre juridique : règles comptables, fiscales, sociales et administratives…
-> Structuration : les différents statuts, aide au montage de structure, modèle de gouvernance…
-> Production : dossier de création, recherche de partenaires, écrire un budget de production…
-> Diffusion : stratégie et outils pour développer sa diffusion, développement de réseau…
-> Communication : stratégie et outils de communication…

Appel à participation

CANDIDATURES AVANT LE 12 AVRIL 2026
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3 4

	● UN CENTRE DE 
RESSOURCES ET DE VEILLE

	● UN ACCÈS À DES ESPACES 
DE TRAVAIL ET DE CRÉATION 

	● le LabLab - Fabrique 
d’expérimentations numériques  
à Villeurbanne

Choisi·e selon leurs objectifs 
et leurs enjeux, un·e référent·e 
suivra l’équipe durant toute la 
durée de l’accompagnement.

S’assurer de la réussite 
des objectifs. 
Orienter vers les bons 
services (nos offres
ou partenaire).

Nous définissons les 
objectifs personnalisés de 
l’accompagnement en cohérence 
avec l’état d’avancement des projets.

RENDEZ-VOUS DE 
DIAGNOSTIC

ATTRIBUTION 
D’UN·E RÉFÉRENT·E

BILAN & PLAN D’ACTION 
POST-ACCOMPAGNEMENTRENDEZ-

VOUS DE SUIVI 
INDIVIDUELS

5 MODULES  
DE FORMATION 
THÉMATIQUES

RENCONTRES 
AVEC DES 
EXPERT·ES

ÉVÉNEMENTS 
RÉSEAUTAGE

ENV. 6 MOIS

PARCOURS D’ACCOMPAGNEMENT

LES 
PLUS

Selon les besoins 
du projet.

En collectif, avec 
les autres équipes 
de la promotion. 

2H tous les 
mois, avec 
le·la référent·e 
attribué·e.

Pour rencontrer 
leurs pair·es, 
développer 
leur réseau et 
échanger sur 
leurs pratiques.

APPEL À CANDIDATURES 
PUIS SÉLECTION DES EQUIPES

CALENDRIER DU PARCOURS D’ACCOMPAGNEMENT



LES RENDEZ-VOUS INDIVIDUELS

Les rendez-vous individuels sont dessinés sur mesure au regard des besoins et objectifs de l’ar-
tiste / l’équipe avec son·sa référent·e. Bien plus qu’un temps d’outillage, le rapport entre les artistes et 
les référent·es relève davantage d’un suivi personnalisé. Chaque session donne lieu à des actions à 
déployer en vue du prochain rendez-vous, amorçant une rupture avec l’isolement qui peut être celui 
de l’artiste.

LES TEMPS COLLECTIFS

Les modules collectifs sont redéfinis pour toutes les promotions pour correspondre au mieux aux 
besoins identifiés des artistes, parmi ceux-ci :

-> Pitcher son projet
-> Cartographier son réseau
-> S’inscrire dans un écosystème
->   Rechercher des financements
->   Les statuts de l’artiste numérique
->   Développer sa stratégie de diffusion
->   La direction artistique d’un projet hybride
->   Composer son dossier artistique de production puis de diffusion
->   Construire un projet d’action culturelle
->   Atelier théâtre forum pour comprendre le rôle de chaque acteur de l’écosystème
->   Atelier dédié aux outils juridiques, en partenariat avec un avocat spécialisé dans les nouvelles 
technologies et la propriété intellectuelle

20 ANS AADN

Dans le cadre des vingt ans de l’AADN célébrés en 2026, une Assemblée Artistique réunira  
l’ensemble des promotions Pôlette et permettra aux artistes et équipes accompagnées d’échanger 
et de partager les étapes où elles en sont respectivement, tout en créant du réseau. 

CANDIDATURES 

Par formulaire avant le 12 avril 2026

Les documents complémentaires sont à déposer ici.

PÔLETTE
PÔLE DE SERVICES & CONSEILS 
EN ADMINISTRATION & PRODUCTION
09 50 21 85 21
polette@aadn.org
www.aadn.org

CONTACT

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScOoqIsxYDKk6B8bRYh9_7QccwuU9MOO7bsp5QFteYPEZyeiA/viewform
https://kdrive.infomaniak.com/app/collaborate/1455985/ab72c370-b9fc-4ecd-af80-5b7a61e0eb27
mailto:polette%40aadn.org?subject=
https://www.aadn.org

